Отчет о выполнении плана мероприятий по противодействию коррупции
в Муниципальном автономном дошкольном образовательном учреждении
«Детский сад № 8 «Сказка» за 2022 год.

	№ п/п
	Наименование мероприятий 
	Сроки проведение
	Ответственный
	Отметка о выполнении 

	1. Контроль соблюдения законодательства в области противодействия коррупции

	1.1.
	Мониторинг изменений действующего законодательства в области противодействия  коррупции.
	В течение года
	Заведующий, председатель комиссии 
	Выполнено

	1.2.
	Представление общественности публичного доклада о деятельности МАДОУ 
	Май
	Заведующий, председатель комиссии
	Выполнено 

	2. Меры по совершенствованию функционирования МАДОУ в целях предупреждения коррупции

	2.1.
	Обеспечение наличия в ДОУ Журнал учета сообщений о совершении коррупционных правонарушений работниками МАДОУ
	
	Председатель комиссии
	Выполнено

	2.2.
	Ежемесячное размещение информации  по антикоррупционному просвещению на стендах МАДОУ  «Коррупции –нет!»
	В течение года
	Председатель комиссии
	Ежемесячно обновляется информация на стендах МАДОУ

	2.3.
	Организация и проведение инвентаризации  имущества МАДОУ по анализу эффективности его использования.
	С 01.10 по 01.11.
	Заведующий, заместитель заведующего по АХР
	Выполнено 

	2.4.
	Рассмотрение уведомлений о фактах обращений в целях склонения к совершению противокоррупционных  правонарушений.
	По факту
	Заведующий 
	Выполнено

	2.5.
	Приведение локальных нормативных актов в соответствии с требованиями законодательства о противодействию коррупции.
	В течение года 
	Заведующий, председатель комиссии
	Выполнено

	2.6.
	Осуществление закупок товаров работ, услуг в соответствии с федеральным законом от 18.07.2011 г. № 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических услуг»
	Постоянно
	Заведующий
	Выполнено

	2.7.
	Распределение выплат стимулирующего характера на заседаниях Комиссии
	В течение года 
	Комиссия по распределению выплат стимулирующего характера.
	Выполнено

	3. Меры по противодействию и повышению антикоррупционной компетентности сотрудников, воспитанников МАДОУ и их родителей.

	3.1
	Проведение месячника гражданской и правовой сознательности «Мой выбор»; в т.ч. проведение занятий по правам ребенка в старших и подготовительных группах, родительских собраний).
	Май
В течение года
	Заместитель заведующего по ВМР
	Выполнено

	3.2.
	Проведение выставки рисунков воспитанников МАДОУ «Я и мои права».
	Май-июнь
	Заместитель заведующего по ВМР
	Выполнено

	3.3.
	Организация и проведение мероприятий, посвященных Международному дню борьбы с
коррупцией (9декабря), направленных на формирование в обществе нетерпимости к
коррупционному поведению.
	Декабрь
	Заместитель заведующего по ВМР, 
Воспитатели 
	Выполнено

	4. Взаимодействие МАДОУ и родителей (законных представителей) воспитанников


	4.1.
	Информирование родителей (законных представителей) о правилах приема в МАДОУ
	В течение года
	Заведующий 
	Выполнено. Информация размещена на официальном сайте МАДОУ 

	4.2.
	Проведение ежегодного опроса родителей (законных представителей) воспитанников  с целью  определения степени их удовлетворенности  работой МАДОУ. Качеством образовательных услуг.
	Апрель
	Воспитатели, 
Заместитель по ВМР 
	Выполнено

	4.3.
	Размещение на сайте МАДОУ ежегодного отчета о деятельности МАДОУ (Отчет о самообследовании).
	Март
	Заместитель, заместитель заведующего по ВМР
	Выполнено. Отчет по самообследованию за 2021 год размещен на официальном сайте МАДОУ. 
Отчет по самообследованию за 2022 год будет размещен до 20.04.2023 год.

	4.4.
	Обеспечение функционирования сайта МАДОУ, в соответствии с Федеральным законодательством, размещения на нем информации о деятельности МАДОУ, правил приема в МАДОУ, наличии вакантных мест для зачисления. 
Мониторинг электронных обращений на сайте МАДОУ «Обратная связь»
	В течение года
	Заместитель заведующего по ВМР
	Выполнено. Сайт функционирует. Ведется разработка нового сайта МАДОУ. 

[bookmark: _GoBack]Информация размещена на официальном сайте МАДОУ.

	4.5.
	Осуществление экспертизы жалоб и обращений родителей о наличии сведений о фактах коррупции и проверки наличия фактов, указанных в обращениях.
	По мере поступления 
	Заведующий
	Отсутствие жалоб и обращений о наличии фактов коррупции.




